
 

Les réorganisations se multiplient. Les charges de 
travail augmentent. Les effectifs restent insuffisants 
dans de nombreux services. La crise économique 
entraine une inflation toujours plus forte. L’ouverture à 
la concurrence s’accélère sans démontrer son efficacité 
tout en menaçant nos droits.  

POUR LA CFDT CHEMINOTS, IL EST URGENT D’AGIR.

Le 10 juin, une journée de mobilisation est organisée 
pour faire entendre les revendications des cheminotes 
et des cheminots.

  LA CFDT CHEMINOTS REVENDIQUE  

SALAIRES ET POUVOIR D’ACHAT

u 	 Augmentation générale des salaires .
u Revalorisation des primes et indemnités de 
production ainsi que des allocations, afin de mieux 
reconnaître les contraintes et l’engagement des agents.
u 	 Augmentation des indemnités de travail liées 
aux contraintes spécifiques du métier (nuit, dimanches 
et jours fériés) 
u 	 Hausse durable de la prime de vacances, avec 
une majoration par enfant et un effet immédiat.
u 	 Création d’une grille de rémunération des 
contractuels.

GARANTIE DES DROITS DANS LES FILIALES ET 
SOCIÉTÉS DÉDIÉES.

u 	 Maintient des droits pour les agents transférés.
u 	 Maintient des conditions d’organisation du 
travail.
u 	 Application pleine et totale de la garantie de 
rémunération.
u 	 Evaluation objective et partagée de l’ouverture 
à la concurrence.

ORGANISATION DE LA SNCF

u	 Stop au processus de réorganisations 
permanentes qui ne génère que perte de sens et de 
repères.
u	 Mise en oeuvre d’actions concrètes et immédiates 
pour enrayer les mécanismes qui engendrent de la 
souffrance.

POUR NOS SALAIRES.
POUR NOS DROITS.

POUR NOS CONDITIONS 
DE TRAVAIL.

POUR NOTRE AVENIR.

LE 10 JUIN, FAISONS ENTENDRE NOTRE VOIX

Le mouvement unitaire du 10 juin est un rendez-
vous crucial pour la défense des cheminotes et 
cheminots. Dans un contexte troublé et pesant, la 
mobilisation et l’action sont impératives. 

LE 10 JUIN, 
MOBILISONS-NOUS 
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EXPLICATIONS

www.cfdtcheminots.org contact@cfdtcheminots.org CFDT-Cheminots-Officiel CFDTCheminots_officiel@cfdtcheminots CFDT Cheminots @cfdtcheminots.
bsky.social

CONCURRENCE, SALAIRES, CONDITIONS 
DE TRAVAIL : LA DIRECTION DOIT 

ENTENDRE LES CHEMINOTS
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