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QUATRIEME VAGUE
DE GREV=S SNCF

UNE BATAILLE QUI DOIT IMPERATIVEMENT SE POURSUIVRE ET SAMPLIFIER

LA CFDT APPELLE A LA GREVE
DES LE 17 AVRIL A 20H00

Aprés de longues concertations avec le gouvernement,
quelgues amendements de la CFDT Cheminots ont fini par étre pris en compte.
C’est trés largement insuffisant. Cela démontre néanmoins que la méthode de la CFDT
qui consiste a proposer et a maintenir la pression par I’action paie.

ar ailleurs, I'intervention du président de la Répu-

’ blique n’a apporté aucune réponse positive, relé-

guant notamment la reprise de la dette & un ca-

lendrier lointain et la conditionnant aux seuls ef-

forts de productivité des cheminots. Entre autres,

la CEDT dément toute rumeur visant a la discréditer et rap-
pelle qu’elle est la premiére organisation syndicale a avoir ap-
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pelé al'unité syndicale face a un projet de réforme mal prépa-
ré par ses initiateurs.

LE RASSEMBLEMENT DES AGENTS DOIT SE POURSUIVRE
Le quatrieme préavis unitaire CFDT-CGT-UNSA couvre tous
les salariés du Groupe public ferroviaire et ceux appelés a les

remplacer. ©©©
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QUATRIEME VAGUE DE GREV=S

La CFDT Cheminots et le Syndicat national FGAAC-CFDT appellent tous les
cheminots a poursuivre la mobilisation en s’inscrivant dans le quatrieme

PARMI LES PREMIERES AVANCEES

@ Une ouverture progressive a la concurrence.

@ Le volontariat comme modalité prioritaire pour le
transfert de personnel.

® Le droit d’information des salariés durant toute la
préparation a un changement d’opérateur.

® Un accord de branche consolidé.

® L’appartenance obligatoire a la branche
ferroviaire pour tout candidat a I’exploitation d’un
service ferroviaire.

® La portabilité de certains droits liés au régime
de retraite, a la garantie de I’emploi, a la
rémunération et I’'acces aux spécialistes de la
santé.

@ L’instauration des clauses sociales dans le cahier
des charges des AOT - déja prévue par la loi
LOTI -, dont la portabilité de la garantie d’emploi
et du régime de retraite en cas de mobilité au
sein de la branche, tout en reportant les critéres
de désignation des salariés concernés dans la
négociation de branche.

INACCEPTABLE A CE JOUR

LE GOUVERNEMENT PROPOSE DES MAUVAISES SOLUTIONS
O Rien sur la dette.
O Rien sur le financement de I’infrastructure.
O Rien sur la taxe écologique.
O Changement du statut de I’entreprise (mauvaise solution).
O Suppression du statut pour les nouveaux embauchés
(mauvaise solution).

préavis de gréve de Pinterfédérale CFDT-CGT-UNSA qui commencera
mardi 17 avril a 2000 et durera jusqu’au vendredi 20 avril a 7h55.
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PERANSH Paris, le 11 avril 2018

M. Benjamin RAIGNEAU
Directeur des Ressources Humaines
du Groupe Public Ferroviaire SNCF
2, place aux Etoiles
CS 70001
93633 LA PLAINE-SAINT-DENIS
Objet : Préavis de gréve

Monsieur le Directeur,
Conformément aux dispositions de l'article L2512-2 du code du travail, Les
Organisations Syndicales CGT- UNSA et CFDT vous déposent un préavis de gréve
couvrant la période du mardi 17 Avril 2018 a 20h00 jusqu’au vendredi 20 Avril
2018 a 07h55. Ce preéavis fait suite a la DCI qui a été déposée le 30 mars
dernier et pour laguelle une réunion de concertation s'est tenue le 4 avril dernier
et n'a pas permis de dégager des points d’accord sur les revendications
exprimées. Ce préavis de gréve couvre 'ensemble des agents du Groupe Public
Ferroviaire et ceux appelés a les remplacer et porte sur les points suivants :
= Amélioration des droits des cheminots contractuels en matiere de
protection sociale, de déroulement de carriere et de conditions de
travail ;

Maintien, amélioration et développement de notre protection sociale :
demande de cabinets médicaux et d'action sociale dans les territoires en
proximité au plus prés des bassins d’emploi ;

Maintien et développement des facilités de circulation par l'octroi de
nouveaux droits ;

Amélioration de la politique globale du logement qui doit répondre aux
besoins des cheminots et de leurs familles : logements en proximité avec
les normes de qualité et de confort, modération du prix des loyers...

= Droit d'acces et maintien au logement pour tous les cheminots actifs et
retraités ;

= Revenir a une cotisation de 1,275 % de la masse salariale imposable
pour le financement du Fonds d’Action Sanitaire et Social SNCF pour
répondre aux besoins daccompagnements sociaux de tous les
cheminots actifs, retraités, ayant-droits, ouvrant-droits ;

= Utilisation du report & nouveau (réserve d'argent) pour rénover nos
établissements (EHPAD, lieux d'accueil enfants, maisons de séjour
temporaire...), pour étendre et améliorer le champ des prestations, pour
garantir une qualité de service optimale avec du personnel en nombre et
qualifie.

= Arrét de la confiscation de I'appareil de formation des salariés par
I'entreprise, matérialisé notamment par le détournement du Compte
Personnel de Formation (CPF) qui est, légalement, a I'usage unique du
salarié.

= L'arrét de la segmentation de la formation initiale professionnelle et
continue des salariés de I'entreprise qui entrave le déroulement de
carriére de ceux-ci.

Dans l'attente d'étre recus, pour engager de réelles négociations, nous vous

AVRIL 2018 | NE PAS JETER SUR LA VOIE PUBLIQUE

La CFDT va continuer a proposer et a défendre

ses revendications pour la protection des salariés tout
en augmentant le rapport de force contre les mesures cor UNSA croT
néfastes verrouillées par le Premier ministre. LourentBRUN  Floger DILLISENGER Dicier AUBERT

prions d'agréer, Monsieur le Directeur, l'expression de nos salutations
respectueuses.

Je soutiens mon combat
et celui de mes collegues en cliquant ici ou
enallant sur https://bit.ly/2quv7aq

La CFDT a mis en place une permanence
téléphonique afin de répondre a mes
questions 01765812 21

Je consulte mon guide sur le droit et les
modalités de gréve en cliquant ici ou en
allant sur https://bit.ly/2J4Ta87

Jaccéde au formulaire D2I interactif
en cliquant ici ou en allant sur
https://bit.ly/2GBcTIP
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J’ACCEDE AUX OUTILS INTERACTIFS PAR UN SIMPLE CLIC
@ e, @)oo, @D me @

E-TRACTS & PUBLICATIONS

www.cfdtcheminots.org/publications/nos-tracts/
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